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The procedure from that point involved the following:
a note was prepared recommending the renewal and
budget and asking for feedback from relevant ministries.
The budget process has become more transparent and
elaborate for this Addendum and our submission and
notes followed suit, raking into account inflation and
other factors according to the Government of India's
projections and scales.

| am pleased to say that there is already agreement on an
increase in funding over the previous Addendum. We
are still hoping to negotiate funding for two of the new
programmes and their activities — the linkages between
libraries and other cultural institutions and the new
iniriatives for building and networking among the
scholarly community,

e dmﬁnalmmmagrcedup(m the outcome
as a cabinet minute and rhe matter
their recommendation for the

Events

A number of events have taken place over the past year.
Of note among them is the “Critical Research
Directions India-Canada” seminar funded in pare by the
Socml Scmn:&s and Humanities Research Council of

olving scholars from India and Canada

d areas of research. Held ar

rsity in November 1998 under the
leadership of Jayant Lele and members of the Executive,
the conference attracted over 635 participants. There
will be a publication recording the event, which is
underway and should be available later this year.

In February, in India, a one-day event focussing primarily
on Canadian foreign policy was organized with the
financial assistance of the Canadian High Commission.
It featured the involvement of Dr. Denis Stairs,

' Polirical Science at Dalhousie

5 people artended the event.

ful collaboration berween the Shastri
Institute (SICI) and the South Asia

¢ Canadian Asian Studies Association

e conference in association with the 1999
Board meeting, has generated a growing interest among
members of the academy, governments and the wider
public. Reeta Chowdhari Tremblay and Stephen Inglis
are to be commended along with the coordination
provided by Lavinia Mohr and Loy Denis.

This also took place in conjunction with the three-day
Mid-Project Workshop for the Partnership Projects in
CIDA-Shastri Project 2 (a project funded by CIDA and
executed by the Institure). Representatives of the
eleven projects provided updates on progress and reams
of scholars/researchers presented papers on these projects
within the SICI/CASA conference. It was a highly
successful workshop, and, despite delays in beginning the
projects, the progress is impressive. Considerable work
has already been achieved. We look forward ro the
communication of ongoing results as the projects move
into their final year of research and disseminarion.

In November, March and June we continued the
Strategic Alliances Roundtable begun in Ortawa last
year. The roundtable brings together several Canadian
governmental and arm’s length agencies with an interest
in India. The updates and networking among those
present is important and generating further alliances.
The roundtables have also been instrumental in
incrensing the awareness of the many activities and
programmes of the Institute and its role in Canada/India
relations, We will continue this practice and slightly
expand the group's participation.

In May the India Office had the pleasure of receiving
the Honourable Raymond Chan, Secretary of State for
Asia Pacific, during his short official visit to India.

Activities

Our Standing Committees have continued to do
valuable work for the Institute. The Canadian and India
Studies commitrees ensure that our scholarly exchange
and fellowships are proceeding well. The Library
Committee not only effectively administered its
programme but has agreed in rhe future to 1) assist in
providing guidance in the selection of projects in which
library and information issues are central and 2) in
consultation with the National Archives and Historical
Records in India to take responsibility for monitoring
progress in the longstanding microfilm project. The
New Initiatives Committee’s hard work this year has
resulted in a draft business plan for developing a
consulting service using SICI and scholars in meeting
the research and information needs of various
constituencies.

Again, the Canadian Advisory Council has been
acrively involved in the New Initiatives and in
supporting the ongoing work of the Institute. They are
seeking some new members for the council to round out
the expertise and replace a recent resignation. The
Indian Advisory Council has also been active in
providing feedback on matters surrounding the next
Addendum to the Memorandum of Undersranding and
other initiatives of the Institute.

One initiative that was undertaken this year was an
attempt to update our information on past participants
in the Institure’s various programmes and award
recipients -- our alumni-- and make the first of ongoing
and critical contact with them. This was coupled with
the call for donations to assist in taking advantage of the
offer from DFAIT to provide partially matched funds to
commemorate the 50th Anniversary of Indian
Independence and assist in helping us increase operating
revenues. While we were nor successful in raising
enough through donations to take full advantage of

the amount ceiling, we have been informed that the
programme from DFAIT will continue in this year.

An independent Operational Review of CSP 1,
including a review of primary documents, reports and
interviews, was carried out over the summer and fall
with the final report submitted in the winter. This
process identified areas, such as a wider communication
straregy, that will be a focus in CSP Il and other future




The procedure from that point involved the following:
a note was prepared recommending the renewal and
budget and asking for feedback from relevant ministries.
The budget process has become more transparent and
elaborate for this Addendum and our submission and
notes followed suit, taking into account inflation and
other factors according to the Government of India’s
projections and scales.

| am pleased to say that there is already agreement on an
increase in funding over the previous Addendum. We
are still hoping to negoriate funding for two of the new
programmes and their activities — the linkages between
libraries and other cultural institutions and the new
initiatives for building and networking among the
scholarly community.

Afte theﬁnal terms are agreed upon, the outcome
will be provided as a cabinet minure and the matter
pon their recommendation for the

A number of events have taken place over the past year.
Of note among them is the “Critical Research
Directions India-Canada” seminar funded in part by the
Somal Scipnces and Humanities Research Council of

d involving scholars from India and Canada
ted areas of research. Held at
sity in November 1998 under the
1eadership of Jayant Lele and members of the Execurive,
the conference attracted over 65 participants. There
will be a publication recording the event, which is
underway and should be available later this year.

In February, in India, a one-day event focussing primarily
on Canadian foreign policy was organized with the
financial assistance of the Canadian High Commission.
It featured the involvement of Dr. Denis Stairs,
Political Science at Dalhousie

5 people attended the event.

collaboration berween the Shastri
stitute (SICI) and the South Asia

of the Canadian Asian Studies Associarion

SA), the conference in association with the 1999
Board meering, has generated a growing interest among
members of the academy, governments and the wider
public. Reera Chowdhari Tremblay and Stephen Inglis
are to be commended along with the coordination
provided by Lavinia Mohr and Loy Denis.

This also took place in conjunction with the three-day
Mid-Project Workshop for the Partnership Projects in
CIDA-Shastri Project 2 (a project funded by CIDA and
executed by the Institute). Representatives of the
eleven projects provided updates on progress and teams
of scholars/researchers presented papers on these projects
within the SICI/CASA conference. Ir was a highly
successful workshop, and, despite delays in beginning the
projects, the progress is impressive. Considerable work
has already been achieved. We look forward 1o the
communicarion of ongoing results as the projects move
into their final year of research and dissemination.

In November, March and June we continued the
Strategic Alliances Roundtable begun in Ortawa last
year. The roundrable brings rogether several Canadian
governmental and arm’s length agencies with an interest
in India. The updates and networking among those
present is important and generating further alliances.
The roundrtables have also been instrumental in
increasing the awareness of the many acrivities and
programmes of the Institute and its role in Canada/India
relations. We will continue rhis practice and slightly

expand the group's participation.

In May the India Office had the pleasure of receiving
the Honourable Raymond Chan, Secretary of State for
Asia Pacific, during his short official visit ro India.

Activities

Our Standing Committees have continued to do
valuable work for the Institute. The Canadian and India
Studies commitrees ensure that our scholarly exchange
and fellowships are proceeding well. The Library
Commitree not only effecrively administered its
programme but has agreed in the future to 1) assist in
providing guidance in the selection of projects in which
library and information issues are central and 2) in
consultation with the National Archives and Historical
Records in India to take responsibility for monitoring
progress in the longstanding microfilm project. The
New Initiatives Committee’s hard work this year has
resulted in a draft business plan for developing a
consulting service using SICI and scholars in meeting
the research and information needs of various
constituencies.

Again, the Canadian Advisory Council has been
actively involved in the New Initiatives and in
supporting the ongoing work of the Institute. They are
secking some new members for the council to round out
the expertise and replace a recent resignation. The
Indian Advisory Council has also been active in
providing feedback on matters surrounding the next
Addendum ro the Memorandum of Understanding and
othe.r initiatives of the Institute.

One initiative that was undertaken this year was an
attempt to update our information on past participants
in the Institute’s various programmes and award
recipients -- our alumni-- and make the first of ongoing
and critical contact with them. This was coupled with
the call for donations to assist in taking advantage of the
offer from DFAIT to provide partially marched funds to
commemorate the 50th Anniversary of Indian
Independence and assist in helping us increase operating
revenues. While we were not successful in raising
enough through donations to take full advanrage of

the amount ceiling, we have been informed that the
programme from DFAIT will continue in this vear.

An independent Operational Review of CSP 1,
including a review of primary documents, reports and
interviews, was carried out over the summer and fall
with the final report submirted in the winter. This
process identified areas, such as a wider communication
strategy, that will be a focus in CSP 11 and other future




projects. We also have been asked to submit a concept
paper to CIDA for CSP 111, for which we are already
consulting widely. We have again taken advantage of
the offer to participate in CIDA's International Youth
Internship Programme and four interns will be placed
through our projects in order to gain international work
experience.

Two successful orientation programmes have taken
place: 1) for the Summer Programme students who went
to India this summer under the leadership of Dr. Dolores
Chew of Marianopolis College; and 2) for the Canadian
Studies scholars from India under the leadership of

Dr. Bruce McFarlane of Carleton University. We owe
him special thanks for having organized the Canadian
Studies Summer Institute for a number of years.

As always, the Institute’s core programmes in India
Studies and Canadian Studies continue to provide
research and study opportunities for both young and
established scholars in India and Canada (a more
detailed report of these programmes follows). In
addition, the India Studies Programme also assists
Canadian artists working with Indian art forms. Other
ongoing programmes provide Canadian university
libraries with thousands of Indian publications each year;
make Canadian reference materials available ro Indian
university libraries as well as through the Institute’s
Canadian Studies Library in Delhi; and provide grants to
Canadian Studies Centres in Indian universities.

Publications
This past year saw the publication of three books arising
from acrivities engaged in by the Institure:

Interfacing Nations: Indo/Pakistani/Canadian Reflections on
the 50th Anniversary of India’s Independence,

edited by Reeta Chowdhari Tremblay, O. P. Dwivedi,
Carole Farber, Stephen Inglis and Jayant Lele.

Managing Change in the 21st Century:
Indian and Canadian Perspectives,
edited by Hugh Johnston and John R. Wood.

Trafficking in Persons in South Asia,
edited by Hugh Johnston and Sona Khan.

All three books are available through the offices
of the Institure.

At the risk of forgetting to acknowledge the hard work
of any staff and volunteers, [ offer a blanker thank you
for the tremendous support | have received over the
year. Without such commirment the Institute would
not be the organization ir is.

Carole M. Farber
June 12, 1999
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gHMB&I Activities

April 1998 - March 1999

As special activities have been detailed in the
President’s Report, this overview is limited to providing
further details about the Shastri Institute’s programmes
during 1998-1999. Full details of all activities sponsored
including names of fellows and other awardees are

available separately upon request.

Tﬁeobjecdwofmjpmﬁﬂwmdmﬂnmdwm!e
given translation in our modernity, in contexts in which
it becomes obligatory, u&enmtimdandregwm!
languages — despite their use by a lavge number of
speakers — are not those of international commerce
mde:ﬂimge In particular, to determine the role

m plays in developing countries, whose contact
world places enormous pressure on

d values. My study is focussmg on the state
o!Orlua T?mpmmymafdmam-e!xm
consulted: official policy, mformation concerning the
material conditions in which translation takes place, and
manslators’ perspectives. . . During my stay m Orissa,
it has been predominantly the thivd source which has
received the focus of my attention, most notably through
collaboration with translators (co-translation with
Professor Ganeswar Mishra of the first Oriya play,
Tevision uf translations for the translation centre of

J , collaboration with translators on
English of Chha Mana Atha

e, Département de linguistique
uction, Université de Montréal

India Studies Fellow 1998 Affiliated with Utkal
University

The India Studies Programme includes a fellowship
programme for Canadian artists, students, faculty and
post-doctoral researchers in India studies and the supply
of Indian imprints to Canadian member institutions.
The India Studies Programme is funded by the
Department of Education, Ministry of Human

Resource Development, Government of India.

There were 51 applicants in the 1998-1999 competition
for the India Studies awards for the 1999-2000 year with
the fields most strongly represented being language
training, arts, literature, history and religious studies.

Dr. Reeta Chowdhari Tremblay, Chair of the Department
of Political Science ar Concordia University, led the
Committee through the review of the fellowship applica-
tions at its fall meeting ar which time 25 were selected

to forward to the government of India. Of rhese,

17 were selected and eight were identified as alternate
candidates. All subsequently received approval. The
India Studies Committee was pleased to note both the
high level of interest in the arts fellowships and the high
quality of the proposals received. Among the awards
made for the 1999-2000 year are seven arts fellowships,
two faculty research fellowships, one faculty training
fellowship, one post-doctoral fellowship, six student
research fellowships and four language training
fellowships.

Some of the research topics are:

® The Modemn Vision in India: An Investigation into the
Work of Arpita Singh and M. F. Husain

® Sadhus and their Bodies

® Child Care in India

® Imagined Worlds? Women and Resistance Through
Fiction: The Experience of Partition

The Executive Committee for the Library Programme
Advisory Committee (LPAC) oversees the provision of
Indian books, journals and government documents to
Canadian libraries. A total of 13,984 volumes were
shipped to 22 member libraries in Canada by the India
Office during 1998-1999. This represents a considerable
contribution to India-related reaching and research in
Canada. The libraries at the University of British
Columbia, McGill University and the University of
Toronto are designated as "resource libraries,” responding
to the needs of scholars throughour the country. The
libraries ar other member institutions are designated as
“support libraries” and are given smaller acquisition
allowances,

The commirtee under the leadership of Dr. Merrill
Distad, Associate Director of Libraries ar the Universiry
of Alberta, once again agreed during 1998-1999 to
forego its annual face-to-face meeting in light of the
Institure's financial constraints, instead carrying out its
business by teleconference. Plans were made, however,
for an in-person meeting in May of 1999 of the retiring
and incoming LPAC Executive Committee. This was
for the purpose of coordinating the hand-over to the
new committee being put in place for a five-year period
corresponding o the expected term of the Addendum to
the Memorandum of Understanding with the
Government of India, and ro discuss possible new
initiatives to be launched during the five-year periad.
Dr. Distad leaves the committee after a five-year term
marked by both successes and challenges, such as the
temporary interruption in blanker book ordering caused
by the elimination of the Library of Congress South Asia
accessions list,



CANADIAN STUDIES

The Canadian Srudies Programme is funded by the
International Academic Relations Division of the
Department of Foreign Affairs and International Trade,
Government of Canada. It includes fellowships for
Indians, a visiting lectureship, the provision of Canadian
books and journals to Indian Universities, support of
Canadian Studies Centres in India and resources for the
Canadian Studies Library at the Institute’s India Office.

The Indian Fellowship Selection Committee for
Canadian Studies used a two-stage process to review 137
applications of which 20 were for doctoral research, 24
for faculty enrichment and 93 for faculty research. The
disciplines most commonly represented were English,
Sociology and Political Science. Eighteen proposals
were recommended to the International Council for

Janadian Studies in Orttawa for final consideration.
After careful consideration, the ICCS authorized 19
fellowships including one that had not been among the
18 recommended by the Selection Committee. They
included three for doctoral research, five for faculty
enrichment and 11 for faculty research. Faculty
enrichment fellowships are intended to assist Indian
faculty members in developing courses with a significant
Canadian element. The largest number of faculry
enrichment fellowships this year went to scholars
working on literature courses. Overall among all award
categories, eight awards went to scholars working in
literature and political science followed by four to
scholars working in the field of economics. Awards
were also given to scholars working in sociology,
museology and urban and regional planning.

Some of the research topics are:

® Ethnicity and Self-determination with Reference to
Quebec Province and Jammu and Kashmir State

® Museum Interpretation and Education: the Canadian
Experiences and New Directions for Indian Museums

® Voices of the Unheard: Identity and Counter Discourse
in Four Canadian Native Women Whriters

® Telecom Policy Reform in Canada and India

® Ouawa and Calcutta: the Experience of Planning in
the Early 20th Centiry

The Canadian Studies Committee under the

leadership of Dr. Sandra Djwa, Professor of English at
Simon Fraser University, provided valuable assistance

in recommending suitable academic contacts for each
scholar coming to Canada. Most arrived in Canada in
May 1999 for the Summer Institute in Canadian Studies
held in Montreal at Concordia University under the
direction of Dr. Bruce McFarlane, Professor Emeritus and
Adjuncr Research Professor, Department of Sociology
and Anthropology, Carleton University.

The May 1998 Summer Institute also took place
at Concordia University under Dr. McFarlane's
directorship. The Summer Institute for Indian faculty

fellows provides the scholars with an opportunity to
familiarize themselves with the broader context of

Canadian society and current scholarship and helps
them to situate their own work within that context.

Fellowship of this kind will go a long way, not only
enhancing much needed understanding of Canada but
will also strengthen Indo-Canadian understanding
particularly in the all important field of academic and
mtellectual cooperation.

Professor Kurwvilla Mathews
Department of African Studies, University of Delhi
1998 Canadian Studies Faculty Research Fellow

The 1998-1999 Visiting Lecturer in Canadian Studies,
Dr. John M. Bumsted of the Deparrment of History at
the University of Manitoba and Director of the Institute
for the Humanities, undertook an lndimm-dunng
late February and early March in wi
ar Canadian Studies Centres in seven universities.

Among other things, he delivered the keynore address

at a seminar on Social Development and Constiturional

Issues in India and Canada at Banares Hindu University

in Varanasi, took part in a Canadian Studies conference

at SNDT Women's University in Mumbai, and delivered .
the keynote address ar a Canadian Studies conference at -
Goa University.

Each year applications are invited for
lectureship in Canadian studies in two fields
one of which has direct relevance to the bilareral

relationship between India and Canada. Applications ::%
for the 1999-2000 visiting lectureship in India were
invited in the areas of a) Canadian Business,
Entrepreneurial/Public Administrarion and

b) Law/International Law. Following an examination of
the applications at its spring meeting, the Canadian
Studies Committee recommended that Dr. H. Parrick
Glenn, Director of the Institute of Cammmtl\e I.mv at
McGill University, be the next Visiti |
Canadian Studies. A number of Ca
Centres ar universities throughout Indi
in 1991 with the support of the Uni
Commission and of the Department of Fa
and International Trade. The Canadian S ies
Development Programme continues to support special
activities at the fifreen Canadian Studies Centres in
India.

The Indian selection committee for awards to Canadian
Studies Centres met in March 1999 1o assess rhirteen
applications for funding for the upcoming year,
including two from institutions that had nor previously
received funding under the programme. Awards
totaling Rs 1,025,000 (approximately $38,000) were
recommended for the support of seminars, workshops,
symposia and a lecture series. The committee continued
to encourage the centres to work towards a stronger

mulridisciplinary character. i 1
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As part of the Canadian Studies Programme, Canadian
books and journals were supplied to Indian university
libraries and to the Canadian Studies Library at Shastri's
India Office. This year 30 Indian universities received
648 books and 27 universities obrained subscriptions to
76 learned journals. Last year it was expected that the
nutnber of journals provided ro Indian universities would
drop as the Department of Foreign Affairs and
International Trade had indicated that support for that
programme was to be increasingly reduced. In response
to a strong presentation by the Institute concerning the
critical importance of the availability of Canadian
journals in India, the Department of Foreign Affairs has
agreed to maintain support for the provision of journals
to the Canadian Studies Centres as well as to the
Canadian Studies Library at Shastri’s India Office. The
Canadian Studies Library was provided with subscrip-
tluga to 77 Canadian journals spanning subjects from

ry and literature to public administration as well
rge numbet u{nmngmpiu. The 1998-1999
w the long-awaired delivery of a special order

adian Studies Library of microfilms from the

Canadian Institute for Historical Microreproductions.

THE CIDA-SHASTRI INDO-CANADIAN
INSTITUTE PROJECT

ian International Development
port a second ﬁmr-vear CIDA

agreement to the Iaunchmg of the second CIDA- Shaﬂm
Project in mid-1997. The first CIDA-Shastri Project
(CSP) was launched by the Institute in 1992. Both
projects were in operation during the year. The broad
purpose of the project is to enhance Shastri's role in
caralyzing collaborative initiatives berween Indian and
Canadian institutions and individuals in development
research and studies,

prises a development programme
ation programme as well as

me for collaborative bi-narional

cts, the Development Studies Programme
scholars, and the Development Initiatives
ngmrnme The Development Education Programme
includes the Summer Programme for Canadian Students
in India and a Media/Journalism Programme.

Partnership Programme

... We selected four villages representing four
agro-ecosystems in the project area and the team...
visited each of them... We used the time in these villages
to develop a better understanding of the issues as well as
to pretest the survey procedures. Without exception,

the farmers, their family members, and the village
workers were most coopevative and mterested m the
project, and we learned a great deal from our long and
in-depth discussions. Based on the results of the pretest,
the team worked together to prepare a modified survey
questionnaire. .. Because of the importance of the
subject of bio-diversity in the natral and cultivated
components of the agro-ecosystems, we discussed the
field methodologies that could be incorporated in the

project. To this end, we met with several persons who
have offered to contribute their experience to these
subjects in various ways. .. In addition to these persons
and other agricultural scientists, we spoke with
administrative persomnel in Raichur District office,

and at the agricultural stations both in Raichur and
Gangavati. We were most appreciative of the interest
and support of all of these people. As in Canada, we
see these consultations as opportunities for extending
awareness and knowledge of the issues to a wider group

of persons in the community.

Interim Report April 1, 1999

Comparative Methods for Assessing Real Costs and
Benefits of Different

Agricultural Systems in Selected Villages in South India
Queen’s University, Kingston, Ontario/University
of Agricultural Sciences, Gangavati, Karnataka
State, India

The largest financial component of the CSP is the
Partnership Programme which supports one and
two-year multidisciplinary bi-national research projects
likely to contribute to the formulation or assessment of
development policy. Each project is carried ourt in
partnership between a Canadian and an Indian
institution. A final disseminarion workshop for the
first Partnership Programme was held in Delhi in May
of 1998, This workshop gave ream members the
opportunity to highlight the policy implications of their
research findings and, in some cases, to underline the
ways in which those findings had already had an impact
on policy in India. A notable example was the impact
on certain provisions of the Ninth Plan arising from the
findings of an empirical study of development of tribal
communities carried out by the G. B. Pant Institute of
Himalayan Environment and Development and the
University of Western Ontario.

The year also saw the start-up of eleven projects taking
part in the second phase of the Partnership Programme.
Research projects are in the areas of social and economic
reform, gender and development, development and
environment, and private sector development.

The following institutional partnerships have been
established under this programme:

® University of Guelph / Harcourt Butler
Technological Institute

¢ Indian Institute of Management — Ahmedabad /
McGill Universiry

® Institute of Rural Management | Dalhousie
University

® University of Manitoba / University of Delhi

e University of Montreal / Aga Khan Health Service

e University of Mysore / Arctic Institute of North
America (located ar the University of Calgary)

* Queen’s University / International Ocean Institute
(Indian Instirute of Technology — Madras)

® Queen’s University / Agricultural Research Srarion,
Gangavati (University of Agricultural Sciences)

® York University / Indian Institute of Management —
Calcurta

¢ York University / Jawaharlal Nehru University

® University of Waterloo / University of Madras




Development Studies

Part of the CIDA-Shastri Project, the Development
Studies Programme provides research awards for both
Indian and Canadian scholars in the field of women and
development and for Indian scholars undertaking work
with a development focus in the humanities and social
sciences. The programme also provides study grants for
Canadian undergraduates and for Indian language train-
ing in Canada for Canadian students. An additional
component is the visiting and distinguished speaker's
programme. The India Studies Committee oversees the
Development Studies programme and is assisted by a
fellowship selection committee in India.

The issue of individual rights and community rights

is a contentious one especially among the people of
First Nations ... The Assembly of First Nations is
concentrating on the rights of the community as a whole
and the native women while speaking of the health of
the community as a whole are trying to articulate the
way i which the interests of the individual and the
community can converge. This debate is central to the
native community but there are several writings that
counter this convergence and pose it as a contraction
and a diversion from the community rights struggle - . .
The challenge for me was to establish the commonality
of the problem individual versus community and
collective concerns as faced by women across countries,
class, race and community. After several rounds of
discussions with academicians, women's groups,
lawyers, I succeeded in generating interest in further
study in this divection and many of these academicians
have now agreed to network and promote further
vesearch on the questions of property rights of women,
and to begin to look at the concept of individual rights
without it being contradictory to the intevests of the
respective collectives. [ am now an active member of
this network. .. Our discussions have led us to even plan
a website on the question of Women and Property (an
aspect of Women and Development) which will cover
various aspects of the issue internationally.

Einal report

Dr. Jayoti Gupta

Indian Women and Development Pilat Project
awardee 1998

Affiliated with the Department of Economics,
Carleton University

Seventy-two applications were received in the
1998-1999 competition for Development Studies
fellowships for Indians. Six faculry research fellowships
in humanities and social sciences with a development
tocus were awarded for four months each. The women
and development fellowships included one doctoral
research award, one pilot project award and two faculty
research awards and two awards for visiting lecturers.
On the Canadian side, three awards were given for
faculty research and one for a pilot project. Also in
Canada, seven students out of nine applicants were
selected for undergraduate awards and six students

out of nine applicants were selecred for Indian
language training awards. Five out of nine applicants
were awarded women and development awards.

The Development Studies Programme also provides
support for Canadian and Indian universities to invite
speakers to give lectures on development related
subjects.

The Distinguished Visiting Scholar Programme
(formerly known as “Visiting Scholar A”) brings a
noted Indian specialist in a development-related field

to Canada for a two to three-week lecture tour. In
1997-1998 two scholars were invited to Canada. Both
were obliged to postpone their lecrure tour until the
1998-1999 year. They both undertook their lecture rour
in the fall of 1998. Dr. Pam Rajput of the Centre for
Women's Studies and Development at Punjab University
spent 20 days in Canada in September visiting ten
member universities and lecturing on women, grassroots
activism and development in India. Dr. Susheela
Kaushik of the University of Delhi's Women's Studies
and Development Centre spent 26 daplifi Mms mght
member universities in October and le
political empowerment of women a
participation in development,

Under the Within Conrinent Visiting Speaker
Programme (formerly known as “Visiting Speaker B"),
ten awards were made during 1998-1999 to member
universities in Canada to bring Indian speakers already
travelling in North America. However, some of these
awards were declined due to a change in the speaker’s
plans. A related programme, operated jointly by Shastri
and the University Grants Commission in India,
enabled one Indian to visit three universities in Canada.
An award had also been made to a Canadian scholar in
connection with a visit to India, but it was declined due
to a change in the scholar’s plans. This programme is
known in India as the “two person month” programme
and in Canada as the Within Country Visiting Scholar
Programme (formerly “Visiting Scholar C”).

Finally, two small grants were given in support of a
dance performance in Calgary and a wa
University of British Columbia on co-
management of water resources in Soi
a programme supporting cultural and pro
acriviries.

Summer Programme
The Summer Programme was one of the most
intellectually stimulating, personally rewarding, and
unique experiences ['ve had to this date. The group
of fellow students was mspiring. ..

Terry Sundin
1998 Swmmer Programme participant
University of Guelph

The Summer Programme takes a group of Canadian

university students to India each year to expose

Canadian youth to development challenges in that =
country. o

Annual Rep




The 1998 Summer Programme marked a milestone
because it was the 25th travel/study organized by Shastri.
Students received six academic credits, equivalent to
one full-year course, through the International
Development Studies Programme ar Dalhousie
University. The students paid for partial costs of the
nine-week programme. The Canadian International
Development Agency and the Shastri Institure were the
principal funders.

The fifreen student participants were from the following
universities: Victoria, British Columbia, Alberta,
Toronto, York, Guelph, McMaster, Queen's, McGill and
Dalhousie. They were pursuing studies in international
development, international relations, economics,
political science, environmental studies, geography,
social work, law, religious studies and biology. They had
bcm selccted from a pool of applicants who had

: ded to a nationally-advertised competition,

ction criteria were: grade point average,

t in India or development studies as demonstrated
in courses taken, the essay students wrote about their
reasons for participating in this programme, letters of
recommencation from two of their professors and
relevant voluntary experience. Nine of the thirteen
women and two men were senior undergraduates and
six were Masters level students.

Thcm fenls of the 1998 programme was on

0 model of development with
mndc[s in use in other regions of India. The participants
lived, travelled, studied and did research together as a
group in India from June to August. Six weeks of this
period were spent at two research institutions with visits
o many nearby sites. Three weeks were spent in orienta-
tions, debriefing and evaluation as well as travelling,

Dr. Mathew Zachariah, Professor of comparative/
international education and development studies at the
University of Calgary and a former member of the
nstitus Duecrom. directed the 1998

ation with academics from the G.
thalayan Environment and

mora (Uttar Pradesh) and the School
tudies of the Cochin University of

| Technology (CUSAT) in Kochi (Kerala).
Dr. P K. Samal in Almora and Drs. K. K. George and D,
Rajasenan in Kochi were the local direcrors. In Almora,
students had the additional opportunity to spend time
with Dr. John R. Wood of UBC who is writing a book
about the Narmada Dam issue. Professors from UBC
and Simon Fraser University participated in the
orientation seminars conducted in Burnaby and New
Delhi. Srudents from CUSAT, scholars, social acrivists
and other prominent persons gave lectures and

inreracted with the Canadian students.

All the different aspects of the Summer Programme,
lectures, field visits, seminars, readings and student
papers, focused on one or more of four major themes:
environment and development, gender and
development, privare sector and development, and
socio-economic reform movements. The subjecrt of four
of the students’ final papers are mentioned here as an
example of the kind of work done by them: “Biodiversity
Conservation, Biopiracy and Farmers' Rights in India”,
“Women,

Goddess and Power: Reinterpreting the Hindu Religion
for Social Change in Urtar Pradesh and Kerala”, “The
People's Plan in Kerala in Light of Strucrural
Adjustment Policies”, and “Judicial Activism and
Environmental Public Interest Litigation in Canada and
India".

The India Studies Committee received 56 applications
for the 15 places in the 1999 Summer Programme in
India. The selected candidares are from universities
across Canada and from a wide range of disciplines.

Media Programme
The balancing of economic development without
sacrificing the goals of environmental protection and the
vole that the courts or quasi-judicial tribunals can play
in helping the government achieving this objective can be
identified as the main thrust of my study... T have spent
these two months mostly studying the role of courts in
Canada in implementing envivonmental law specifically
in relation to the protection of the environment. . .

My effort in this study is not to find quick and easy
solutions to environmental problems but to address a
host of questions among which are: What can India
learn from the experience of Canada in terms of
managing the environment? Can Canada imbibe some
of the experiences of judicial activism of Indian courts
on environmental issues to introduce law reform to meet
the aspivations of its citizens? Has the Canadian model
of governmental control of environmental management
and resowrce exploitation worked well? Are there any
lessoms for the Indian government to leamn about
Canada's example? Can India circumvent the various
stages of development in environmental management
strategies that Canada has gone through so as t enable
its industry to be more competitive? And finally is the
rights-based regime of cowrt intervention and public
interest action working out to be a practical and realistic
solution to the eternal and pervasive problem of

environmental pollution?

I would like to compliment the Institute for having spon-
sored media fellowships. These fellowships, according
to me, facilitate a unigue mterface for a journalist to
meet with academics and focus on in-depth study on an
issue leaving aside the hwrry of everyday jowrnalism.
These two months have helped me to understand and
analyse as never before the context of the judiciary's role
in contributing to the governance of the counory.

Project Progress Report

K. Nagaraj Sabapathy

Supreme Court Correspondent, Press Trust of India
Indian Media Fellow, 1998

Affiliated with the Faculty of Law,

University of Calgary

The journalism/media programme is intended to
promote greater awareness in members of the media
regarding issues affecting both Canada and India.

The Indian component brings mid-level journalists ro
Canada to investigate an issue in depth, preferably in a
comparative framework. The length of stay in Canada is
up to four months. Selection of the Indian journalists is
by a nationally advertised competition.




During 1998-1999, three Indians journalists came to
Canada for a four-month period to conduct an in-depth
study of a subject of mutual interest in India and
Canada. The stay of one journalist was extended by two
months. Each was affiliated to a Canadian university.

Other activities sponsored under the

CIDA-Shastri Project

With funds from CSP Phase 1, the Shastri Institute
provides direct support for language courses at Canadian
universities through financial assistance for the
instrucror’s fee. This is intended to ensure the teaching
of Indian languages in Canada during spring or summer
terms. This contribution is made on an annual basis,
preferably to a different university each year. The India
Studies Committee recommended an award in support of
a course in Hindi at Huron College (University of
Western Ontario) in the summer of 2000. During the
spring/summer of 1998 this programme supported a
course in Hindi at the University of Regina.

Also with funds from CSP Phase 1, seed grants are given
to Canadian universities for events or activities that may
have a catalytic effect in promoting or enhancing India
Studies. Recipients of seed grants for India Srudies in
1998-1999 were the University of Calgary/University of
Lethbridge, Dalhousie University, Saint Mary's
University and the University of Waterloo.

Microfilm Programme

The microfilm programme is funded partly by the
CIDA-Shastri Project and partly by the Government

of India through its grant to the Shastri Institute.

The programme involves the microfilming of archival
material at the National Archives of India. One copy of
the resulting microfilms is kept at the National Archives
and another copy is housed at the University of Toronto
library.

INTERNATIONAL YOUTH INTERNSHIP
PROGRAMME

We gained much insight and experience on qualitative
research methods. . .ovganizational skills and had the
opportunity to exchange with our Indian team on
theoretical concepts that arose in the literature reviews.
We worked with the India Team 1o establish an effective
working parmership in order to carry out project
activities. Also in the field preparation, we weve for
tunate to have interacted with both leaders and
community members by holding informal information
sessions on the research project. In conclusion, we
woudd like to thank CIDA for this opportunity and the
Shastri Indo-Canadian Institute for its constant support
and dedication, which greatly contributed to the success
of our internship.

Shelly Abdool and Sophie Dupéré
CIDA-Shastri Partership Project on

"Social Autonomy and Women's Health:

Will this Road Lead to Women's Empowerment?”
School of Nursing, Université de Montréal

and Aga Khan Health Service (India)

During the year, the Youth Action Division of the
Canadian International Development Agency accepted
the Shastri Institure's proposal to provide international
internships for recent Canadian graduates. The
programme was launched in the fall of 1998 with

five young professionals being hired. Four young
professionals became members of two bi-national
research teams working on Indian development research
as part of the Partmership Programme. They spent
approximately three months with the Canadian team
and three months with the Indian team. The fifth
young professional became an apprentice programme
assistant in the Canada Office working with the
coordination of several of the Institute’s programmes.
All five found their experiences to be invaluable.

As noted in the President’s report, the Shastri Institute
will be offering this programme again in 1999-2000.

CONCLUDING REMARKS %
In looking back over the year and all that has taken
place, it seems appropriate to mention that the Canada
Office of the Shastri Institute had a particularly
challenging vear due to the theft in April 1998 of
computer equipment followed by the failure of the data
back-up system, causing the loss of many programme
administration documents and other important data.
Nevertheless, there was no interruption i the services
provided to the academic community through the
Institute’s programmes. This is entirely due to the
professionalism and dedication of the staff who were

required to put in much extra effort to make up for these

losses.

In the India Office, the year was marked by many
improvements in equipment, systems and procedures
under the leadership of Administrative Director,

M. K. Lakhtakia, with the valuable support of both
new and long-serving staff members.

Finally, it is noteworthy that 1998199
year in which an operating surplus ha
the Canadian operations following sor
operating deficirs resulting from the ea
af one source of core funding. Through cai i
management, the India operations ended the year aﬁ
budger. Overall, the Shastri Institute was able to
increase its financial reserves to help guard against
unforeseen future funding instability.

Lavinia Mohr

Executive Director
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The Shastri Indo-Canadian Institute
Canada Office, Calgary

. Balance Sheet I ~ March31 Statement of Revenue, Year Ended March 31
- ; i ; Expenditures and Fund Balance
Assets Revenue
Current Assets Operating
Cash
Term Deposits Programmes
Receivables ' CIDA-SICI Project
& Programme Phase 1 and 2
: ﬁ Interest ey Canadian Studies Programme
P : ices Tax Special Programmes
i Youth Internship Programme
Expenses
\ssets Operating
Programmes
CIDA-SICI Project
Phase | and 2
1] Canadian Studies Programme
Special Programmes
Liabilities T S Youth Internship Programme
Current Liabiliries SR
Accounts Pays "
% i Due to India O '
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Expenditure (Loss)
¥ ___ Deferred Revenue Fund Balances,
beginning of year
Fund Balances,
Fund Balances end of year
_‘.I‘_ ; #

. 5
» ape -
AY
ba N.B. These financial highlights are based upon the
i Institute’s audited financial statements for 1998-1999

but are not themselves audited. The financial statements,
audited by Grant Thorton for the Canada Office and by
Khanna Gulati & Associates for the India Office, are
available from the Institute’s offices.




The Shastri Indo-Canadian Institute
India Office, New Delhi

Balance Sheet March 31 Income and Expen: Acci Year Ended March 31

Assets 7 _ R Revenue

Fixed Assets a - - Operating
Gross Block 744483 3489714
Less: Depreciation 58,5021 1 147) Programmes

- o CIDA-SICI Project
Net Block 981 1,170,356 Canadian Studies/

Current Assets, Loans

and Advances
Cash and Bank
Orther Currenr Assets
Loans and Advances

Expenses

Operating
Programmes
CIDA-SICI Project

Liabilities and Equity

Liabilities
Current Liabilities = 1766 Depreciation
. : Less Transfer from
Long Term Liabilities i : ' Capital Grant
Capital Grants 1 :

Equity . L
Accumulated Surplus B Net excess (deficit)
S of revenue over expense

Reserve funds brought forward

Reserve funds carried forward

N.B. These financial highlights are based upon the
Institute’s audited financial statements for 1998-1999
but are not themselves audited. The financial statements,
audited by Grant Thorton for the Canada Office and by
Khanna Gulati & Associates for the India Office, are
available from the Institute’s offices.
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Introduction

Toures les activités dont nous faisons érat dans le présent
rapport sont le fait du travail ardu des membres du
personnel des bureaux indien et canadien de PInstitut et
nous voulons, d'emblée, marquer notre appréciation pour
leur dévouement, leur professionnalisme dans la mise en
oeuvre des programmes sous leur responsabilité, et leur
accueil chaleureux lors de visites qui dérangeaient leur
travail, Nous remergions aussi, tout spécialement,

Mme Lavinia Mohr pour son leadership et sa
pondération dans la bonne marche des affaires de
I'Institut et enfin M.K. Lahktakia pour ses initiatives

er la saine gestion du bureau indien.

Llnstitut Indo-Canadien Shastri est redevable
également, pour une bonne part, aux travailleurs
bénévoles. Le dévouement et le leadership manifestés
par les membres du conseil de direction — Hugh
Johnston, Stephen Inglis, Shyamal Bagchee er Joe
Tharamangalam - ont été d'une importance cruciale
pendant le dernier exercice. Ajoutons encore les
directeurs et membres des divers comités de I'Institut,
tant au Canada qu'en Inde, qui ont consacré beaucoup
de leur temps 2 assurer la bonne marche er inrégrité de
nos programmes et des processus de sélection des
bourses: je nommerai ici les directeurs en espérant que
mes sincéres remerciements rejoignent tous les membres
des comités:

* ["Honorable Flora MacDonald au nom du Conseil
consultatil canadien

* PR.Dasgupta — secrétaire du département de

I'éducation du ministere du Développement des

ressouces humaines — au nom du Conseil consulratif

indien

Reera Chowdari Tremblay au nom du comité des

études indiennes

® Sandra Dwija au nom du comité des érudes
canadiennes

* David Seigel au nom du comité des nouvelles
initiatives

* Joseph Tharamangalam au nom du comité de
sélection aux bourses indiennes

¢ N.Merril Distad et Saundra Lipton au nom du
comité consultatif du programme des bibliotheques

* Douglas Peers au nom du comité de mise en
candidarure

® Bhagwan D.Dua au nom du comité des conflits
d'intérérs

Je voudrais aussi exprimer ma reconnaissance A notre
ancien président, Jayant Lele, pour son appui constant
aux activités du Conseil de direction et pour le travail
particulier et soutenu qu'il a fait sur le séminaire
“Directions pour la recherche Inde-Canada” et la
publicarion qui en a résulté . Et Joseph Tharamangalam,

vice-président du bureau indien, qui a mis un soin
particulier & mieux faire connaftre I'Institut dans le sud
de I'Inde er parmi un nombre croissant de chercheurs en
études canadiennes.

Le haut-commissaire de 'Inde au Canada,

M. Rajanikanta Verma et le haut-commissaire du
Canada en Inde, M. Peter Walter se sont mmrés
particulitrement coopératifs certe anné deux ont
fait une visite & notre bureau canad articipé
trés activement aux divers comit
universitaires organisés par Plnstitut. Notre 4
va aussi & M. Jean Labrie, gestionnaire principal de
programmes, Direction des relarions académiques
internationales, pour son appui constant; Cécile Latour,
directrice pour la Direction de I'Aste du sud, au
ministére des Affaires étrangéres et du Commerce
international (MAECI); messieurs David Spring et

Tom Schatzky, respectivement directeur
principal de développement, Directio
Sri Lanka a I'Agence canadienne de dév -
international (ACDI), pour leur soutien, leur ﬂextblhté
et leur réponses rapides A 'égard des demandes de
IInstitut.

Enfin, dernier mentionné mais non le moindre, le
Conseil d'administration qui sans reldche, au cours de
I'année, a dispensé ses recommandarions et son
appréciation sur plusieurs questions. Nous avons
encouragé les membres du personnel concemés a
fournir des mises & jour et des info
d'administration afin qu'une meille
s'érablisse et que les membres de ce
a la diversification des sources de
indispensable a la survie de I'Institut.

A l'instar des années précédentes, cette tre: :
a été bien remplie er productive. Nous passerons
maintenant en revue quelques unes des activités et des
€vénements qui y ont eu cours.

Le renowvellement du protocole d’entente:

Nous nous sommes beaucoup occupés cette année de
questions relatives au renouvellement de notre protocole
d'entente avec le gouvernement de 'lnde. Le rapport de
la réunion du Conseil d’administration de 'an demier
mentionne que Nous avons soumis notre mémoire au
ministére du Développement des ressources humaines
(MDRH) du gouvernement indien en mai 1998. A cette
époque le mémoire présentair la contribution du Conseil
consultarif indien et des discussions avec le Ministere. 11
restait encore & évaluer les cofits et A élaborer une
proposition budgéraire.




Vers la fin aofit et en septembre, d’abord au bureau
canadien et ensuite plus en profondeur au bureau indien,
on a fait une analyse déraillée des cofits couvrant tous les
aspects du mémoire ; I'analyse a été soumise au MDRH
et discurée avec le secréraire et le secrétaire-adjoint du
département de I'éducation. Mentionnons qu'avec
I'analyse nous avons soumis au MDRH un budget pour
l'exercice 1999-2000, afin d'assurer le financement de
nos programmes et opérations courantes et d'éviter une
interruption de nos activités. Nous avons aussi requ des
lettres de recommandation du MAECI et de 'ACDI qui
ont été soumises au gouvernement indien 4 titre de
documents annexes au mémoire,

Par la suite nous avons préparé une note pour
recommangder 'acceptation du budget et le
renouvellement du protocole d'entente et pour nous
enquérir de la réaction des ministéres engagés dans le

d a préparation du budget est devenue plus

e et plus élaborée avec ce mémoire et il ena
€ Pour notre soumission et nos Notes; nous
avons pris en considération I'inflation et divers autres
facteurs en concordance avec les projections et les

barémes du gouvernement indien.

1l me fait plaisir d"annoncer gu'un accord a déja éré
conclu qui prévoit une augmentation des fonds par
précédenre. Nous espérons, en outre,
ier 'octroi de fonds pour les activités de
rogrammes : des arrimages entre

nouvelles initiarives visanr & construire un réseau
d'échanges parmi la communauté universitaire.

Une fois les dernigres modalités réglées, la décision nous
parviendra par communiqué ministériel. Notre entente
sera renouvelée pour la prochaine période de cing ans
selon les recommandations du ministre.

d'événements ont eu lieu durant
passer. Parmi eux notons d'abord le
ons pour la recherche Inde-Canada” :
e par le Conseil de recherches en
aines du Canada, le séminaire rassemblait
‘chercheurs de I'Inde et du Canada qui sont
intervenus sur certains domaines de recherches . La
conférence s'est tenue en novembre 1998 4 'université
de Carleton sous la direction de M.Jayant Lele et de
quelques membres du conseil, et elle a artiré plus de
65 participants. Le compte-rendu de I'événement fera
'objet d'une publication un peu plus tard cetre année.

Organisé avec l'aide financigre du haut-commissariat
canadien, un événement d'un jour consacré
principalement 2 la politique étrangére canadienne s'est

déroulé en Inde au mois de février. Uintervenant
principal était M. Denis Stairs de Puniversité Dalhousie,
titulaire de la chaire McCullough en sciences politiques
et environ 75 personnes ont assisté a l'événement.

Une autre collaboration fructueuse entre ['Institur
Shastri et le Conseil de 'Asie du Sud de I"Association
canadienne des études asiatiques (ACEA), la conférence
Shastri/ACEA (en association avec la réunion du
conseil 1999) a généré un intérét accru parmi les
universitaires, les gouvernements et le public en général.
11 faur louer ici le travail fait par Reeta Chowdhari
Tremblay et Stephen Inglis et la coordination qu'ont
assumée Lavinia Mohr et Loy Denis.

L'événement a eu lieu en conjonction avec 'atelier de
mi-parcours de trois jours pour les projets de partenariat
issus de la phase 2 du Projet ACDI-Shastri (un projet
financé par 'ACDI et mis en oeuvre par I'Institut).

Des responsables des onze projets ont présenté des
compte-rendus des progrés accomplis et, dans le cadre de
la conférence Shastri-ACEA, des équipes de chercheurs
universitaires ont, & leur tour, fait des exposés sur les
projets en question. L'atelier s’est révélé trés fructueux
et, malgré les délais dans le démarrage des projets, les
progrés réalisés sont impressionnants, Un travail
considérable a déja éré accompli. Nous attendons avec
grand intérét la communication des prochains résultats
maintenant que les projets arrivent a leur dernigre année
de recherche et de diffusion.

Nous avons continué de participer, en novembre, mars
et juin, 2 la table ronde Alliances Stratégiques inaugurée
I'an dernier & Ottawa. La table ronde rassemble plusieurs
OTganismes gouvernementaux et para-gouvernementaux
canadiens intéressés par I'Inde. Les communications et
les échanges entre ces organismes sont importants et ils
favorisent la formation de nouvelles alliances. Les

tables rondes ont aussi aidé 2 mieux faire connaitre les
nombreuses activités et programmes de I'Institur et &
raffermir son rale dans les relations indo-canadiennes.
Nous allons continuer cette pratique er pensons
augmenter légérement la participation du groupe aux
prochaines tables rondes.

Enfin mentionnons le passage a notre bureau indien de
I'honorable Raymond Chan, Secréraire d'Erar pour
I'Asie du Pacifique, a 'occasion d'une visite officielle
qu'il a effectuée en Inde.

Activités:

Les comités permanents ont continué de faire un travail
précieux pour I'Institut Shastri. Les comités d'études
indiennes et d'études canadiennes veillent a la bonne
marche des échanges de chercheurs et de I'atribution
des bourses. Le comité des bibliothéques a non
seulement administré efficacement son programme mais
il a accepté d’assumer de nouvelles tiches: 1) fournir son
appréciation lors de la sélection de projets qui sont
centrés sur des sujets relarifs aux bibliotheques et 2 la
documentation 2) assurer, en collaboration avec les
Archives Nationales de I'Inde, la supervision de notre
projet & long terme de microfilmage de documents
historiques. Cette année le comité des nouvelles
initiatives a mis beaucoup d'efforts 2 la préparation

d'un plan d'affaires pour développer un service de
consultation qui mettrait 4 contribution I'lnstitut

et des chercheurs et devrait répondre aux besoins en
recherches et en informarion de divers organismes.




Encore certe année le Conseil consultatif canadien s'est
engagé activement dans le comité des nouvelles
initiarives et a apporté son soutien aux activirés
réguligres de I'Institut. Le Conseil est 4 la recherche de
nouveaux membres pour rassembler des expertises et
remplacer un membre qui a récemment démissionné.
Pour sa part, le Conseil consultatif indien nous a tenu
informés de 'évolution du dossier du renouvellement de
notre protocole d'entente et il a fournit son appréciation
sur d'autres initiatives de I'Instirut.

DInstitut a entrepris cette année de mettre 4 jour sa
banque de données sur les anciens parricipants a divers
programmes et les anciens récipiendaires de bourses —
nos anciens — et d'instaurer avec eux des relations
soutenues. Nous avons conjugué ce travail avec une
sollicitation pour des dons afin de prendre avantage de
l'affre du MAECI de fournir des fonds en partie
équivalents i ce que nous pouvions récolter; 'objectif
érait de financer la commémoration du cinquantenaire
de l'indépendance de I'Inde et d’augmenter nos revenus
d'opérarion. Nous n"avons pas réussi & amasser assez de
dons pour pouvoir profiter pleinement du montant
maximum offert, mais le MAECI nous a informés qu'il
maintiendrait tout de méme son programme pour
I'année en cours.

Une analyse indépendante des opérations du Projet
ACDI-Shastri (PAS) phase I, incluant un examen des
documents de premiére main, rapports et interviews, a
été effectuée durant I'été et Mautomne. Le rapport final
nous a éré transmis 'hiver dernier et suggére certaines
améliorations, comme une stratégic de communication
plus large, qui serviront i l'orientation du PAS phase 11
et & d'autres projets futurs. D'autre part 'ACDI nous a
invité i soumettre une premiere ébauche pour le PAS
phase I11 er nous avons déja entamé de nombreuses
consultarions. Nous avons de nouveau accepté de
participer au Programme international pour les jeunes de
I'ACDI; quatre stagiaires travailleront sur certains de nos
projets afin d'acquérir une expérience de travail dans un
contexte international.

Deux programmes d'orientation se sont déroulés avec
succes: 1) celui pour les érudiants du Programme d'été
qui ont fait un séjour en Inde sous la supervision de
Mme Dolores Chew du college Marianopolis, I'été
demier; et 2) celui pour les chercheurs indiens en études
canadiennes sous la supervision de M.Bruce McFarlane
de l'université de Carleton. Nous disons ici toute notre
appréciation & M. McFarlane, qui a pris en charge,
depuis plusieurs années, 'organisation de I'Institut d'éré
des érudes canadiennes.

Comme d'habitude nos principaux programmes en
érudes indiennes et en études canadiennes continuent
d'offrir des opportunités pour la recherche et U'étude a
des chercheurs novices ou reconnus, rant en Inde qu'au
Canada (voir plus loin l'examen détaillé de ces
programmes). En outre, le programme d'érudes indiennes
apporte un soutien aux artistes canadiens qui pratique
une forme d'art indien. D'autres programmes permanents
permettent: 1) la diseribution, chaque année, de milliers
de publications indiennes A des bibliothéques
universitaires canadiennes; 2) l'acces a des documents
de référence canadiens en Inde par le biais des
bibliothéques universitaires ou de la bibliothéque
d'érudes canadiennes de I'Institur & New-Delhi; 3)
l'oetroi de subventions aux centres d'érudes canadiennes
d'universités indiennes.

Publications:

Certaines acrivités mises en oeuvre |
a l'origine de la publication de trois
I'exercice 1998-1999:

Interfacing Nations: IndofPakistani/Canadian Reflections on x
the 50th Anniversary of India’s Independence, E

LY -
sous la direction de Reeta Chowdhari Tremblay, O. P, . . .
Dwivedi, Carole Farber, Stephen Inglis et Jayant Lele. “‘;
Managing Change in the 21st Century: Ing
Canadian Perspectives, 3 3 -

sous la direction de Hugh Johnston et Jo

Trafficking m Persons in South Asia,
sous la direction de Hugh Johnston et Sona Khan,

Les trois livres sont disponibles aux bureaux de Plnstitut. '

Enfin, pour ne pas risquer d'oublier qui que ce soir,

embres du

jloffre mes remerciements & tous et & toutes,
personnel ou bénévoles, pour leur rra :
exceptionnel qu'ils m'ont manifesté
Sans un rel dévouement I'Institut ne
I'organisme qu'il est.

Carole M. Farber y
12 juin 1999 E;-,::;'E‘-‘
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Comme les activités spéciales ont éré décrires dans le
rapport du président, le présent tour d'horizon se
contentera de fournir plus de précisions sur les
programmes réguliers de I'Instirut au cours de I'exercice
1998-1999. Pour de plus amples renseignements sur
l'ensemble des activités parrainées par I'Institut, y
ris le nom des récipiendaires de bourses ou autres,
gdispmﬁble sur demande & nos bureaux.

Men projet se proposair d"émudier le role que joue la tra-
duction a l'époque moderne, dans le contexte ot elle
devient obligatoire, ¢'est-g-dive quand les langues
nationales et régionales ne sont pus _malgré leur
utilisation par un trés grand nombre _ celles du
commerce et des

mternationaux. Je voulais,

~ ph t, étudier le rdle de la traduction dans les
: développement, alors qu'ils subissent, a
travers lewrs contacts avec le Premier Monde,
d'énormes pressions sur lewrs valeurs et lewr culture
propres. Mon travail sest concentré sur ['Etat
d'Orissa. .. Je me suis documenté principalement a trois
sources: la politique officielle; des informations sur les
conditions matérielles du travail de traduction; le point
de vue des aductewrs. .. Pendant mon séjour & Ohissa
Je me suis surtout intéressé a la moisigme source
d'information, notamment par des collaborations avec
dwm traductem {une co-traduction de la premiére
le professeur Ganeswar Mishra, des
ions pour le centre de traduction de
, des collaborations avec ceux qui

Département de linguistique et de
traducaon Université de Montréal, bourse en Etudes
indiennes 1998
Affilié a ['université tkal

Le programme d'érudes indiennes comprend un pro-
gramme de bourses a intention des Canadiens, soit des
artistes, des érudiants, des enseignants et des chercheurs
titulaires d'un doctorat, et la distribution de livres et

de revues indiennes & des institurions canadiennes
membres. Le programme est financé par le département
de I'Education du ministére du Développement des
ressources humaines du gouvernement de I'Inde.

Nous avons regu 51 demandes de bourses en érudes
indiennes, dans le cadre du concours 1999-2000. Les
disciplines les mieux représentées éraient: I'apprentissage
des langues, les arts, la littérature, Uhistoire et les études

religieuses. Mme Reeta Chowdhari Tremblay, directrice
du département de sciences politiques de I'université
Concordia, a dirigé le comité chargé d’examiner les
demandes de bourses lors de sa réunion d'automne. Le

SHP%&HE&L activités

Awril 1998 -

Mars 1999

comité a retenu 25 propositions : 17 de celles-ci éraient
sélectionnés et huit désignées comme candidatures
alternarives. On a transmis les 25 demandes au
gouvernement indien qui les a routes approuvées. Le
comité des études indiennes a apprécié la grande qualité
des propositions soumises de méme que le grand intérét
manifesté pour les arts. Les bourses attribuées incluatent,
entre autres: 7 bourses pour artistes, deux bourses de
recherche et une bourse de formation pour le corps
enseignant, une bourse de recherche post-doctorale, six
bourses de recherches pour étudiants et quatre bourses de
formation linguistique.

Voici a titre d'exemple quelques uns des sujets de
recherches:

* La vision moderne en Inde: Une enquéte sur les oeuvres
de Arpita Singh et M.F.Husain

® Les Sadhus et leurs corps

® La protection de I'enfance en Inde

® Des mondes imaginés? Femmes et vésistance & ravers la
fiction: U'expérience de la partition

Le comité de direction du comité consultarif du
programme des hibliothéques veille 3 la distribution de
volumes, de revues er de documents gouvernementaux
indiens & des bibliotheques canadiennes. En 1998-99,
le bureau indien de I'Institut Shastri a expédié a 22
bibliothéques canadiennes membres, un total de 13,984
volumes. Ce chiffre représente une contriburion
considérable i 'enseignement et 2 la recherche sur
I'Inde au Canada. Les bibliotheéques de I'Université de
la Colombie-Britannique, de I'Université McGill et de
["Université de Toronto sont désignées “bibliotheques de
documenrarion” et elles pourvoient aux besoins des
chercheurs & travers tout le pays. Les bibliotheques des
autres institutions-membres sont des “bibliothéques de
soutien” et elles regoivent des subventions moins élevées
pour leurs acquisitions.

LES ETUDES CANADIENNES

Le programme des études canadiennes est financé par
le ministére des Affaires étrangeres et du Commerce
international du gouvernement canadien. Il comprend
des bourses d'étude, une bourse pour les chercheurs
canadiens invités, la distribution de revues et de livres
canadiens aux universités indiennes, le soutien aux
centres d'études canadiennes en Inde er des ressources
pour la bibliothéque d'études canadiennes au bureau
indien de I'lnstitut.

Le comité de sélection indien en érudes canadiennes a
passé en revue (selon une évaluarion en deux remps)
137 demandes de bourses dont 20 relevaient de la
recherche doctorale, 24 de 'enrichissement pour le
corps enseignant et 93 de la recherche pour le corps
enseignant. Les disciplines les mieux représentées
éraient: 'enseignement de 'anglais, la sociologie et les




sciences politiques. Dix-huit propositions onr éré
transmises au Conseil international des études
canadiennes 4 Ottawa, pour étude finale. Aprés un
examen attentif le CIEC a décerné dix-neuf bourses,
ayant ajouté une proposition que le comité de sélection
n'avait pas retenue. L'octroi comprenait: trois bourses
en recherches doctorales, cing en enrichissement du
corps enseignant et onze en recherche pour le corps
enseignant. Les bourses pour I'enrichissement du corps
enseignant ont pour objet d'aider les enseignants indiens
a élaborer des cours comportant un volet canadien
substantiel. Cette année encore, la plus grande partic des
bourses a été accordée 3 des chercheurs du domaine de la
littérature. Dans 'ensemble, toutes catégories
confondues, huit bourses ont été octroyées a des
enseignants travaillant en littérature et en sciences
poliriques er quatre i des enseignants du domaine de
I'économie. Des bourses ont été aussi octroyées i des
chercheurs en sociologie, en muséologie et en
planification urbaine et régionale.

Voici & titre d'exemple quelques uns des sujets de
recherche:

* Ethnicité et auto-détermination avec des références a la
province de Québec et aux érats du Cachemire et du
Jammu

® [nterprétation muséologique et éducation: les
expériences canadiennes et les nouvelles directions
pour les musées indiens

® La voix des sans-voix: identité et contre-discours chez
quatre femmes écrivains autochtones canadiennes

® |a réforme de la politique des télécommumications en
Inde et au Canada

® Onawa et Calcutta: 'expérience de la planification au
début du XXigme sidcle

Le comité des études indiennes, sous la direction de
Mme Sandra Djwa, professeur d'anglais & l'université
Simon Fraser, a apporté une aide précieuse en offrant
aux chercheurs indiens venant au Canada la possibilité
de contacts avec des chercheurs canadiens d'horizons de
recherche similaires. La plupart des chercheurs sont
arrivés au Canada en mai 1999, & temps pour I'institur
d'été en Erudes canadiennes. Ce stage s'est déroulé,
comme 'année précédente, i 'université Concordia de
Monrréal, toujours sous la direction de M.Bruce
McFarlane, professeur émérite et adjoint de recherche
au département de sociologie et d'anthropologie de
l'université de Carleton.

Linstitur d'éré & l'intention professeurs boursiers indiens
permet a ceux-ci de se familiariser avec le contexte plus
large de la société canadienne et de la recherche
universiraire qu'on y pratique, et les aide 2 situer leur
propre travail dans ce conrexte.

Un tel programme de bourse a, pour moi, une grande
portée: non seulement il améliore notre compréhension
assez lacunaire du Canada mais il renforce la
compréhension bilatérale Inde-Canada dans le

domaine de toute premiére importance de la coopération
universitaire et intellectuelle.

Professeur Kuruvilla Mathews

Département des études africaines, Université de Delhi,
Bourses de recherche pour enseignant, études
canadiennes, 1998,

Le conférencier invité en érudes canadiennes pour la
période 1998-99 érait M. John M. Bumsted, directeur de
I'lnstitur des sciences humaines et professeur au
département d'histoire de I'université du Manitoba.
Celui-ci a entrepris une tournée en Inde, entre
fin-février et début mars, er donné des conférences aux
centres d'érudes canadiennes de sept universités. Il a,
entre autres: prononcé le discours d'ouverture d'un
séminaire sur le développement social et les problemes
constitutionnels en Inde et au Canada, a P'université
Benares Hindu de Varanasi; pris part & une conférence
en études canadiennes A 'Université SNDT pour
femmes de Bombay; prononcé le discours d'ouverture
dans une soirée de conférences en études canadiennes a
l'université de Goa.

Chague année les intéressés peuvent présenter une
demande de bourses pour chercheur invité en érudes
canadiennes dans deux disciplines, dont une au moins
doit se rapporter directement aux relatic
entre I'Inde et le Canada, Les demay
chercheur invité en 1999-2000 ont ét
les domaines suivants: a) les affaires ¢ ennes;
I'administration du secteur public et privé b) le droit et
le droit international. Suite 4 'examen des demandes
lors de sa réunion du printemps le comité des études
canadiennes a recommandé M. H.Partrick Glenn,
directeur de I'Institut de droit comparé de 'université
McGill, comme prochain chercheur invité.

Ulnstitut Shastri, grice a des fonds de la
des subventions aux universités et du mis
Affaires étrangéres et du Commerce intemational, 2
mis en place, depuis 1991, un certain nombre de centres
d’études canadiennes dans diverses universités indiennes.
Les quinze centres d'études canadiennes existants
actuellement en Inde regoivent, dans le cadre du pro-
gramme de développement des études canadiennes, un
soutien financier pour le lancement d'activités spéciales.

Sy

Le comiré de sélecrion indien qui octroie les bourses aux
centres d'érudes canadiennes s’est réuni en mars 1999

afin d'évaluer 13 demandes de financement pour l'année
qm vient. Deux des demandes venaies
n'avaient pas précédemment bénéfici
gramme, Des bourses d'un montant to
roupies (environ 38,000 $) ont été re
le soutien de séminaires, d'ateliers, de
conférences. Le comité a de nouveau ¢
centres A renforcer leur approche multidisciplin

-
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Le programme d'études canadiennes a compris cette
année la distribution de revues et de livres canadiens 1
aux bibliotheques universitaires indiennes et 2 la biblio-

théque d'érudes canadiennes du bureau indien de .
Shastri. Trente universités indiennes ont regu 648 livres
et 27 autres bénéficié d'abonnements i 76 revues
spécialisées. L'an dernier, I'Institut prévoyait que le
nombre de publications offertes aux universirés
diminue, le ministére des Affaires étrangdres et du
Commerce international ayant annoncé son intention
de réduire progressivement son soutien au programme.
Mais, suite au plaidoyer vigoureux de 'Institut Shastri
sur l'importance capitale de rendre accessibles des
publicarions canadiennes en Inde, le MAECI a accepté
de maintenir son soutien financier i la provision de
revues des centres d'érudes canadiennes de méme qu'a la
bibliotheéque du bureau indien de Shastri.
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La bibliothéque d'érudes canadiennes bénéficie
d'abonnements 3 de nombreuses monographies et, en
outre, d'un abonnement 4 77 revues canadiennes sur des
sujets s'érendant des beaux-arts jusqu'a I'administration
publique, en passant par la poésie et la littérature.
Enfin, cest cette année que I'Institur canadien de
microreproductions historiques a fair parvenir 4 la
bibliotheque d’études canadiennes une collection de
microfilms que celle-ci attendait depuis longtemps.

LE PROJET ACDI/INSTITUT INDO-CANADIEN
SHASTRI

En 1996 I'Agence canadienne de développement
international a accepté d’ - son soutien & un
second projet ACDI-Shastri d'une durée de quatre ans et
le gouvernement indien a donné son approbation un peu
plus tard en 1997, Le premier projet ACDI-Shastri avait
cé par I'Institut en 1992 er les deux projets ont
concomitance au cours de lannée. Le but
al jet ACDI-Shastri est de renforcer 'Institut
: son role de catalyseur dinitiatives de collaboration
entre institutions indiennes et canadiennes, de méme
qu'entre individus, dans les recherches er I'étude.

Le second projer ACDI-Shastri comprend un programme
de développement, un programme de formation en
développement, et une provision pour le renforcement
Je l'mst:mt\un. Le programme de développement

. ets: le programme de partenariat en
e concertés binationaux; le
études sur le développement 2 l'intention
de chercheum individuels et le programme des projets de
développement. Le programme de formation comprend
le programme d’été a l'intention des étudiants canadiens
en Inde et un programme de journalisme.

Le programme de partenariat

... Nous avons sélectionnds, dans la zone du projet,
quatre villages représentant chacun un agrosysteme et
notre équipe a visité chacun. .. Notre séjour dans ces
vﬂlqges nous a permis de rrueuxcnmprcndre certains

! 'unevéﬂﬁcanonprealab!edeMs
Sans !es ferrmers les

: , qui nous ont beaucoup appris Les
résultats delapre-tm‘lﬁmuonmtpemus&mméqwm
de modifier et bonifier le questionnaire d’enquéte. ..
Etant donné l'importance de la biodiversité dans les
composantes naturelles et cultivées des agrosystemes
nous nous sommes interrogés sur les méthodes de travail
sur le terain que nous pourrions intégrer au projet. A
cet effet, nous avons rencontyé plusiewrs personnes et
elles se sont montrées disposées a nous faire profiter,

de diverses fagons, de leur expérience ... Outre ces
personnes et d'autres scientifiques du domaine de
I'agriculture nous nous sommes entretenus avec le
personnel administratif du bureau du district de Raichur
et des centres agriculturels de Raichur et de Gangavari.
Nous avons beaucoup apprécié I'imtérét et l'appui que
nows ont manifestés toutes ces personnes. Nous pensons
que ces consultations, et c'est aussi vrai pour le
Canada, sont des occasions d'élargir la sensibilicé et la
connaissance de ces problémes pour un plus grand
nombre de personnes dans la communauté.
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Méthodes comparatives pour évaluer les cofits réels et
les bénéfices de différents systémes agriculturels dans des
illages sélectionnés du sud de I'Inde.

Université de Queen’s, Kingston, Ontario/
Université des sciences de Uagriculture,
Gangavati, Etat du Kamataka, Inde.

Le plus important bloc financier du projer ACDI-Shastri
est le programme de partenariat. Ce dernier soutient des
projets multidisciplinaires et binationaux de un ou deux
ans, susceptibles de contribuer A la formulation ou i
I’évaluarion de politiques de développement. Chacun
des projets est réalisé en collaboration par une
institution canadienne et une institution indienne. Un
dernier atelier de diffusion de la Phase | du programme
de partenariat s'est tenu & Delhi en mai 1998, Latelier

a permis aux participants de mettre en lumiére les
implications administratives des résultats de leurs
recherches et dans quelques cas de souligner de quelles
fagons ces résultats avait déja influencé certaines
politiques en Inde. Les découvertes faites par une érude
empirique sur le développement de communautés
tribales ( étude menée par le G.B.Pant Institute of
Himalayan Environment and Development et
I'université de Western Onrario) ont eu, a titre
d'exemple notable, un effet marquant sur certaines
provisions du Ninth Plan,

Onze nouveaux projets ont €té lancés cette année dans
le cadre du programme de partenariar, phase [1. Ces
projets de recherche couvrent les domaines suivants:
réformes économiques et sociales, développement et
problématique homme-femme, développement et
environnement ainsi que développement du secteur
privé. Des partenariats se sont constitués entre les
institutions suivantes:

® Université de Guelph / Harcourt Butler
Technological Institute

* [ndian Institute of Management - Ahmedabad /
Université McGill

* Institute of Rural Management [ Université de
Dalhousie

® Université du Manitoba / Université de Delhi

® Université de Montréal /| Aga Khan Health Service

* Université de Mysore / 'Institut Arctique de
I'"Amérique du Nord (situé a 'Université de
Calgary)

e Université Queen’s / International Ocean Institute
(Indian Institute of Technology - Madras)

* Université Queen's | Agricultural Rescarch Station,
Gangavati (University of Agricultural Sciences)

e Université York / Indian Institure of Management -
Calcutta

® Université York / Université Jawaharlal Nehru

® Université de Waterloo [/ Université de Madras

Etudes sur le développement
Autre volet du projet ACDI-Shastri, le programme des
études sur le développement, prévoit des bourses de
recherche 2 I'intention des chercheurs indiens er
canadiens dans le domaine Femmes et développement
ainsi qu’a 'intention des chercheurs indiens qui
entreprennent un travail dans 'optique des sciences
humaines. Le programme prévoit aussi des hourses
d'étude a 'intention d'érudiants de premier cycle du
Canada et des bourses pour des étudiants canadiens
désireux d'apprendre une langue indienne au Canada.
Une composante additionnelle est le programme des
chercheurs invirés et conférenciers distingués. Le




comité des érudes indiennes dirige le programme
d'érudes sur le développement avec l'aide d'un
comité de sélection des boursiers en Inde.

La question des droits imdividuels et collectifs est une
question litigiewse, en particulier chez les populations
autochtones. .. L' Assemblée des Premigres Nations
privilégie les droits de la communauté dans son
ensemble et les femmes autochtones, tout en parlant de
la santé de toute la communauté, essaient, powr leur
part, d'articuler une facon de faire converger intéréts
individuels et intéréts collectifs. Plusieurs écrits veulent
comtrer cette convergence et la désigne comme une
vestriction et une diversion par rapport a la lutte powr
les droits collectifs; ¢'est la un débat central parmi les
communautés autochtones ... Powr moi, le défi éuait de
mettre en évidence la base commune du dilemme droits
' individuels/droits collectifs tel qu'il est vécu par
les fermmes de tous les pays, classes, races ou
communautés. ['ai eu de nombreux entretiens avec des
universitaires, des groupes de femmes, des avocats et
Jai réussi & susciter un intérét pour que des études plus
poussées s'engagent dans cette voie. Plusieurs des
sniversitaires rencontrés sont aujourd hui d'accord pour
mettre en place un véseau d'échanges, promouvoir le
développement de la recherche sur le droit de propriété
des femmes et pour tenter d'envisager la notion de droits
individuels sans I'opposer aux intéréts des communautés
concerndes. Je suis devenue une participante active & ce
yéseau... Nos discussions nous ont méme amenés a
prévoir un site imternet sur le theme des femmes et de la
propriété ( un aspect de Femme et Développement) qui
devrait examiner plusieurs facettes de la question dans
wune perspective internationale.

Rapport final
Jayoti Gupta

Projet-pilote Femme et Développement en Inde,
bourse 1998

Affilice au département d'économie de ['université
Carleton

Dlnstitut a recu soixante-douze demandes, dans le cadre
o concours 1998-99, pour les bourses en érudes sur le
eveloppement 4 l'intention des chercheurs indiens. Six
Bowrses de recherche dans le domaine des sciences
Bumaines axées sur le développement ont éré attribuées
une période quatre mois chacune. Les bourses
ae et développement incluaient une subvention
recherche doctorale, une subvention pour un
spet-pilote, deux subventions de recherche au
pmnel enseignant et deux subventions pour des

heurs invités. Du coté canadien on a accordé
bourses de recherche 2 des enseignants er une

end pour un projet-pilote; on a aussi sélectionné
pe érudiants canadiens parmi les neuf candidars aux
ses d'érudes de premier cycle et six autres parmi les
gs candidats aux bourses de formation linguistique.
ce qui est des bourses Femme et développement
sstitut a retenu cing des neuf propositions soumises.

L& programme études sur le développement apporte aussi
s soutien a des universités canadiennes et indiennes
Pinvitation de conférenciers intervenant sur des
mets reliés au développement.

L& progsamme pour conférenciers distingués
anciennement Programme A pour chercheurs invirés)

sermet d'inviter au Canada un chercheur indien

e renom, spécialisé dans un domaine relié au

#velospement, pour qu'il effectue une tournée de

conférences de deux ou trois semaines. En 1997-98 deux
chercheurs ont €té invité au Canada mais tous deux ont
dii reporter leur tournée de conférencesa la période
1998-99, lls ont entrepris leur tournée a l'automne de
1998. M.Pam Rajput du centre d'érudes sur les femmes
et le développement, i Puniversité de Punjab, a séjourné
20 jours au Canada, au mois de septembre, et il donné
des conférences sur la condition des femmes, I'activisme
communautaire er le développement en Inde. M.
Susheela Kaushik du centre d'érudes sur les femmes et le
développement i Puniversité de Delhi, a séjourné 26
jours au Canada, au mois d'ocrobre. 11 a fait le tour de
huit universités membres et donné des conférences sur le
pouvoir poliriue des femmes et sur la participation des
femmes au développement.

Le programme pour chercheurs de passage sur le
continent (anciennement Programme B pour
conférenciers invités) a permis, en 1998-99, l'octroi de
dix subventions 4 des universités c.madltmm mmbrex
afin qu'elles invitent des conférenciers indiens de
passage en Amérique du Nord. Toutefiis certains
conférenciers ont di modifier leurs plans er décliner
l'invitation. Un programme connexe, connu en Inde
sous le nom de “two person month programme” et au
Canada sous le nom de "Programme pour les chercheurs
de passage au pays”" (anciennement Programme C pour
chercheurs de passage), a permis 2 un chercheur indien
d'effectuer la visite de trois universités canadiennes. Le
programme est opéré conjointement par la Commission
aux subventions universitaires de 1'lnde et 'lnstitur
Shastri. Mentionnons qu'un chercheur 2
4 ce programme, a dii modifier ses proje
P'offre de subvention relative & son voyage en hnic

Enfin, dans le cadre de notre programme de soutien aux
activités culturelles et professionnelles, nous avons
accordé deux subventions de moindre envergure: une
pour un spectacle de danse 4 Calgary et une autre pour
un atelier sur la gestion coopérative des ressources en
eau potable en Asie du Sud, A 'université de la
Colombie-Britannique.

Le programme d'été
Le programme d'été a été pour mao
unigue, une des plus stmulantes in
une des plus gratfiantes que J'aie connue &
Ma vencontre avec les autres bowrsiers a &
mspivante. ..

Terry Sundin
Participant du Programme d'éié 1998
Université de Guelph

Le programme d'été a pour objet de familiariser de
jeunes canadiens avec les défis que pose le
développement en Inde. Uinstitut convie chaque
année, a cet effet, un groupe d'érudiants universitaires
a un séjour dans ce pays.

L'année 1998 a marqué un jalon pour le programme
d'été: c'érait le 25i1eme voyage d'études organisé par
I'Institur Shastri. Les étudiants participants ont obtenu
six crédits universitaires équivalents & une année
compléte de cours, dans le cadre du programme d'études
en développement international de 'université
Dalhousie. Les érudiants ont dii fournir une contribution
financiére pour le séjour de neuf semaines mais
I'essentiel des coiits était assumé par '"Agence
canadienne de développement international et 'Institur.
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Les quinze participants venaient des universités
suivantes: Victoria, Colombie-Britannique, Alberta,
Toronto, York, Guelph, McMaster, Queen's, McGill

et Dalhousie. Ils poursuivaient des études en
développement international, relations internationales,
économie, sciences politiques, sciences de
I'environnement, géographie, travail social, éudes
religieuses et biologie. lls ont été choisis parmi un bassin
de candidars qui ont répondu a un concours publicisé &
I'échelle nationale. Les principaux critéres de sélection
éraient: les résultats scolaires, I'intérét pour I'Inde ou
pour les érudes sur le développement (leur choix de
cours en faisant foi), le court essai que les candidats
devaient rédiger sur les raisons motivant leur
participation au programme, les lettres de
recommandation de deux de leurs professeurs et une
expérience de travail bénévole pertinente. Neuf des
treize candidares er deux candidats masculins éraient
des étudiants terminant leur baccalauréar et six éaient
dw&udéan_ts de maitrise.

 Le premier objectif du programme de 1998 crait de
parer les modéles de t utilisés au
Keraln avec ceux d'autres m& PInde. Les
participants, regroupés en équipe, ont vécu, voyagé,
étudié er entrepris des recherches de juin a aoir. Ils

ont passé six semaines de cette période dans deux
institutions de recherche et fair quelgues visites sur des
emplacements de projets 4 proximité, Les trois autres
semaines ont é1é consacrées aux questions d'orientations
du pl‘ng!allm‘leg&la Mdaciﬁan du compte-rendu, a

Le programme de 1998 était sous la direction de M.
Zachariah, professeur en éducation internationale
comparée er en études sur le développement a
I'université de Calgary et ancien membre du Conseil
d'administration de I'Institut, avec la collaboration
d'universitaires du G.B.Pant Institute of Himalayan
Environment and Development & Almora (Utrar
Pradesh), et de School of Management Studies of the
Cochin University of Science and Technology
(CUSAT) a Kochi (Kerala). M. P. K. Samal 2 Almora
K. George et D. Rajasenan a Kochi
e dirccteurs locaux. A Almora les
‘opportunité de rencontrer M. John R.
rédige un livre sur la question de
la Narmada. Des professeurs de 'UBC
& Simon Fraser onr participé aux

inaires d'orientation tenus & Burnaby et New Delhi.
Des' érudiants de CUSAT, des chercheurs, des militants
pour les droits sociaux et d'autres personnalités ont
donné des conférences et rencontré les étudiants
canadiens.

Les différents volets du programme d'été, conférences,
visites de sites, séminaires, lectures publiques et
dissertations d’ érudiants étaient orientés autour d'un
ou de plusieurs des quatre theémes majeurs suivants:
environnement et développement, égalité des sexes er
développement, secteur privé et développement et
mouvements de réformes socio-économiques.
Mentionnons, a titre d'exemple du travail entrepris,
quatre titres parmi les rapports finaux des érudiants: “La
sauvegarde de la biodiversité, le biopiratage er les droits
des paysans en Inde”, "Femmes, déesses et pouvoir:
réinterpréter fa religion Hindoue dans l'optique du
changement social en Uttar Pradesh et au Kérala”,

“Le People’s Plan au Kerala 2 la lumigre des politiques
d'ajustement structurel”, “L'activisme judiciaire et les
litiges environnementaux dans des causes d'intérét

public au Canada et en Inde”.

Le comité d'études indiennes a regu 56 demandes pour
les 15 places offertes en 1999 au programme d'éré en
Inde. Les candidats choisis viennent d'une grande
variété de disciplines et de diverses universités & travers
le Canada.

Le programme de journalisme
L'essentiel de mon éwde porte sur le nécessaire
équilibre entre le développement économique et la
protection de U'environnement, et le réle que peuvent
jouer les tribunaux ou les organismes pava-judiciaires
pour aider le gouvernement  atteindre cet objectif. ..
Jai passé la plupart du temps de mes deux mois de
séjour a étudier le vole que jouent les tribunaux
canadiens dans le vespect des lois environnementales,
en particulier celles qui concernent la protection de
['environnement...Le but de mon énude n'est pas de
défimir des solutions rapides et faciles aux problémes
environnementaux mais de soulever un certam
nombre de questions, dont celles-ci: que peut apprendre
I'Inde de I'expérience canadienne en gestion de
I'environnement? Le Canada pewt-il tiver parti des
expériences d'activisme judiciaive devant les mbunaux
indiens, a propos de problémes environnementaux, afin
d’'introduire une réforme des lois qui satisfassent aux
exigences de ses citoyens? Le modéle canadien de
contrile gowvernemental en matiére de gestion de
I'envirvonnement et de ['exploitanion des ressources a-t-il
été vraiment efficace? Le gouvernement indien peut-il
tiver des legons de 'exemple canadien? L'Inde peut-elle,
afin de favoriser une meilleure compéutivité de ses
entreprises, contowmer les divers stades de développe-
ment des stratégies de gestion environnementale qu'a dii
traverser le Canada ! Est-ce que les procés au nom de
l'intérée public et les mterventions devant les tribunaux,
bhasés sur un régime de droits, sont véritablement des
solutions réalistes et viables aux éremels et envahissants
problémes de pollution environnementale?

Je voudrais féliciter I'Institut Shastri qui a parrainé ce
programme de jownalisme. A mon sens, le programme
fournit une plateforme unique pour rencontrer des
chercheurs universitaives et étudier en profondeur un
sujet en dehors de la précipitation du jownalisme qia se
pratique au quotidien. Ces deux mais m'ont permis
d'analyser et de comprendre comme jamais auparavant
la conmribution du pouvoir judiciaire au gouvernement
du pays.

Rapport d'étape

K. Nagaraj Sabapathy

Correspondant & la Cour supréme, Press Trust of
India, programme de

journalisme, boursier 1998

Affilié a la faculté de droit de 'université de Calgary

Le programme de journalisme entend promouvoir une
plus grande sensibilisation des travailleurs des média aux
problémes affectant le Canada et I'lnde. Le volet indien
du programme prévoit le séjour au Canada de deux
journalistes de niveau intermédiaire pour une période

de quatre mois afin qu'ils examinent,en profondeur, une
question qui les intéresse particuligrement, de préférence
selon une approche comparative. La sélection des
journalistes se fait sur la base d'un concours annoncé i
I"échelle nationale,

Pendant la période 1998-99 trois journalistes ont fair le
séjour de quatre mois au Canada ct entrepris une érude
en profondeur d'un sujet qui intéressair réciproquement
I'Inde et le Canada. Un des journalistes a bénéficié d'un
prolongement de sé&jour de deux mois. Chacun érait
affilié & une université canadienne.




Autres activités subventionnées dans le cadre du
Projet ACDI-Shastri

Avec des fonds provenant du projet ACDI-Shastri Phase
I, | 'Institut apporte un soutien direct aux cours de
langues dans les universités canadiennes en affectant
certaines sommes aux appointements du chargé de cours.
Il s"agit d'assurer 'enseignement de langues indiennes au
Canada au cours des sessions de printemps et d'été. La
contribution est versée sur une base annuelle, de
préférence a une université différente chaque fois. Le
comité des érudes indicnnes a recommandé l'octroi
d'une subvention au Collége Huron (Université de
Western Ontario) pour un cours d'Hindi durant I'éré
2000. Pendant la période printemps-été 1998 la
subvention a été artribuée i 'université de Regina pour
un cours d'Hindi.

L'Institur ateribue, grice encore a des fonds du PAS
phase I, des subventions de démarrage aux universités
canadiennes pour des événements ou des activités
susceptibles d'avoir un effet catalyseur pour la promotion
ou la mise en valeur des études indiennes. Les
récipiendaires pour la période 1998-99 éraient :
'université de Calgary, I'universiré de Lethbrige,
l'université Dalhousie, 'université Saint Mary's et
I'université de Waterloo.

Programme de microfilmage

Le programme de microfilmage est financé par le projer
ACDI-Shastri et la subvenrion que le gouvernement
indien accorde & I'Institut. Le programme consiste &
enregistrer sur microfilms divers documents d'archives
des Archives nationales de I'Inde. Une copie des
microfilms est conservée aux Archives nationales er une
autre A la bibliothéque de l'université de Toronto.

PROGRAMME INTERNATIONAL DES JEUNES

Nous avons acquis une meilleure compréhension et une
meilleure expérience des méthodes de recherche qualita-
tives... amélioré nos compétences organisationnelles et
nous avons pu discuter avec I'équipe indienne de
notions théoriques issues de la livérature spécialisée.
Nous avons, de concert avec I'équipe indienne, travaillé
a établiv un partenariar efficace powr mener a bien les
activités de notre projet. Lors des préparatifs sur le
terrain, nous avons eu la chance d'échanger avec des
leaders et des membres de la communauté par le biais de
rencontres d'information informelles sur notre projer de
recherche. .. Nous aimerions remercier ' ACDI qui
nous a offert cette opportunité et I'Institut Shastri

pour son appui et son dévouement constants qui ont
grandement comtribué au succés de notre stage.

Shelly Abdool et Sophie Dupéré

Projet de partenariat ACDI/Shastri, "Autonomie
sociale et santé des femmes: une route qui méne @ un
plus grand powvoir des femmes?"”, faculté des sciences
infirmiéres, Université de Montréal et Aga Khan
Health Service en Inde.

Cette année, la Division Action Jeunesse de I'Agence
canadienne de développement international a accepté

la demande de participation de |'Institut Shastri 2 son
programme de stage international pour les récents
diplomés canadiens. Le programme a été lancé a
l'automne 1998 et I'Institut a retenu les services de cing
jeunes professionnels. Dans le cadre du programme de
partenariat, quatre stagiaires oeuvrent a l'intérieur de
deux groupes de recherche bi-nationaux dans le domaine

de la recherche et du développement en Inde. 1ls ont
passé environ trois mois avec I'équipe canadienne et
environ le méme temps avec I'équipe indienne. Le
cinguieéme jeune professionnel est apprenti agent de
programme & notre bureau canadien et travaille 4 la
coordination de divers programmes. Les cing stagiaires
ont trouvé l'expérience inappréciable. Comme le
mentionnait le rapport du président, I'Institut offrim de
nouveau ce programme durant la période 1999-2000.

EN CONCLUSION

Passant en revue cette année et les événements qui

ant eu cours, on ne peut s'empécher de mentionner le
difficile défi qu'a da relever le bureau canadien de
Plnstitut en raison du vol des ordinateurs, en avril 1998,
doublé d'une panne des systemes de sauvegarde des
données. Des documents importants, dont des
documents administratifs de plusieurs p
sont perdus, En dépit de cela I'Inti
biais de ses programmes, a dispenser
communauté universitaire, Il faut ici :
professionalisme et le dévouement du personnel qui
a di redoubler d'effort pour pallier aux pertes subies

Au bureau indien I'année a été marquée par des
améliorations aux équipements, aux systémes
mfnrmarlqueﬂ et au foncrionnement général du bureau.
Le tout s'est déroulé sous la supervision du di.mcteur
administratif, M. K. Lakhtakia, avec I's o1

nouveaux et anciens membl’es dl.l Person

Mentionnons enfin, qu'aprés avoir connu quelques
années de déficits d'opérations 2 cause de la disparition
de cerraines sources importantes de financement, notre
bureau canadien a enregistré en 1998-99, pour la
deuxigme année consécutive, un surplus budgéraire . Le
bureau indien a rerminé l'année, quant & lui, dans les
limites du budger prévu, conséquence d'une gestion saine
et circonspecte, Dans I'ensemble I'Institut Shastri a
réussi 4 augmenter ses fonds de réserve de sorte qu'il peut
faire face & d'éventuelles instabilités de financement.

Lavinia Mohr
Directrice générale
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Bilan

Actif Sy o
e
Actif a court terme
Encaisse
Dépdts a terme
Déhiteurs
Programme
Intérér
Taxe sur les
j produirs et services
- Charges payées d'avance

Immobilisations
Total ?mﬂg
[ j‘

Passif et
capitaux propres
Passif :

Créditeurs

Sommes dues au .
bureau indien

Capitaux propres

Institut Indo-Canadien Shastri
Bureau du Canada, Calgary

31 mars Compre de recettes et dépenses

Recettes
Exploiration

Programmes
Projer ACDI/Shastri
phase | et 2
Programme d'études
canadiennes
Programmes spéciaux

des jeunes

Dépenses

Exploitation
Programmes
Projet ACDI/Shastri
phase 1 et 2
Programme d'érudes
canadiennes
Programmes spéciaux

des jeunes
Recettes (Perte) nettes
de l'exercice

Excédent non affecté, fin
de 'exercice

Note: Ces points saillants financiers sont fondés sur les
états fmanciers vérifiés de I'Institut pour 1998-1999 mais
ne sont pas vérifiés. Les états financiers, vérifiés par
Grant Thorton pour le bureau du Canada et par Khanna
Gulati & Associates powr le bureau de 'Inde, pewvent
érre consultés aux bureaux de ['Institue,

Programme international

Programme international

Excédent non affecté, début

1998 - 1999

31 mars




Institut Indo-Canadien Shastri
Bureau de I’Inde, New Delhi

Bilan Compte de recettes et dépenses 31 mars
Actif Recettes
Immobilisations Exploitation S i
Montant brut “
Moins amortissement Programmes "
Projet ACDI/Shastri
Montant net Programme d'études
canadiennes/
Actif a court terme, activités spéciale
| préts et avances Programme de bibliotheque
Encaisse er soldes Programme de bourses
bancaires
Autres éléments d'actif % ey
A court terme -
| 5
| Préts et avances Dépenses
| Exploitation
| Programmes
Projet ACDI/Shastri
Programme d'études

canadiennes/
activités spéciale
Programme des hibliotheques
Programme de b = e

Passif et capitaux
propres

Passif

Passif & court terme Amortissement

Maoins reprise sur

Passif & long terme
S subventions d'équip

Subventions d'équipement

Capitaux propres

Excédent ac lé
xcodent accumu Monm[ m(déﬁch)

Excédent accumulé reporté
de I'exercice précédent

Excédent accumulé

Note: Ces points saillants fmanciers sont fondés sur les
états financiers vérifids de ['Institut pour 19981999 mais
ne sont pas vérifiés. Les éuats financiers, vérifiés par
Grant Thorton pour le bureaw du Canada et par Khanna
Gulad & Associates powr le bureaw de I'Inde, pewvent
érre consultés aux bureaw de 1'Institt,

.
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